
DOHODA
tzatvoren|podfa $ 10 ods. 3, ods. 9 a nasl.

zikona E. 41712013 Z. z. o pomoci v hmotnej n:6dzi v platnom zneni

0iastnici dohody

Urad pr6ce, socidlnych veci a rodiny Dunajslcfl Streda
Sfdlo: Adorsk6 d.41,929 0l Dunajskd Streda

V mene ktor6ho kon6: riaditel'ka Ing. Zdenka Masodiov6
Ieo: 37 847 554
Bankov6 spojenie : IBAN: SK34 8180 0000 0070 0012 9308

(d'alej len,,frad")
a

Obec Bohel'ov
S(dlo: Obec Bohelov,929 0L Bohefov 12

V mene ktor6ho kon6: starostka obce M6ria Ki.z,m€rovd
tCO: 00 305 316

Bankov6 spojenie IBAN: SK12 0200 0000 AOA9 18328L22
(d'alej len,,organizifior")

uzatvirajf
tfto dohodu:

Preambula

Udelom uzatvorenia tejto dohody je aplik6cia $ 1,0 zrikona (,. 41712013 Z. z. opomoci
v hmotnej nidziv platnom zneni do praxe.

iklnok I
Predmet dohody

1. Predmetom tejto dohody je ztvdzok organizitora realizovat pracovnf dinnost' bliZ5ie
Specifikovanri v dllnku II tejto dohody, a to prostrednfctvom obdanov v hmotnej nidzi,
ktorych ridast' za tymto ridelom zabezpedi fr ad.

2. Predmetom tejto dohody je tieZ riprava prdv a povinnosti fdastnikov dohody pri
zabezpedeni realizdcie pracovnej dinnosti a splnenf zdkonnych predpokladov na

poskytnutie d6vky v hmotnej nidzi.

ilinok II
Pracovni iinnostt

1. Pracovn6 dinnost' jedn6ho obdana sa uskutodf,uje v rozsahu 32 hodin mesadne, a to
formou:
a) men5ich obecn;fch sluZieb pre obec alebo pre rozpodtovri organiz6ciu alebo

prfspevkovi organiziciu, ktorej zriatovateliom je obec.

2. Miesto vykonu pracovnej dinnosti: obec Bohefov



3. Druh pracovnej dinnosti:
udrLba a riprava verejnej zelene (parky, ulice, oddychov6 zony...),
idtlba a riprava zelene v materskych 5k6lkach, zitkladnych a strednfch Skolach,
udrZiavanie di stoty na verej nych priestranstv6ch,
distenie lesnych pl6ch od kalamitn6ho dreva,
riprava klzkfch povrchov chodnikov v zimnom obdobi,
tdtZba a oprava existujricich chodnikov a budovanie novych chodnikov, ktor6 sti
vhodn6 aj pre cyklistiku,
distenie odvodiovacich kan6lov zrlrtkovej vody v obciach,
distenie lesov a zelenych pl6ch od n6letovych drevin, zr,ySkov drevin po kalamit dch a
taibe dreva,
distenie audrlbavodnych pl6ch, koryt riek, brehov tokov,
pomoc pri likvid6cii neleg6lnych sklddok komunSlneho a stavebn6ho odpadu,
idrLba obecnych cintorinov,
participdcia na kultrirnych a Sportovych podujatiach,
r'ykonilvanie poriadkovdho dozoru v are6loch zakladnych sk6l,
'r'ykon6vanie dozoru na priechodoch pre chodcov podas rannej a poobednej dopravnej
Spidky pri 5kol6ch,
aktivity soci6lneho typu (pomoc star5im, sociillne odkizanym. chorym, odk1zanym
obdanom v domovoch d6chodcov, kluboch ddchodcov, sociiilnych zariadeniach
zriadenych obcou, VUC alebo infm opr6vnenym subjektom), -

price v Skolskych zariadeniach (MS, ZS, SS;,
tdrLba obecnych zaiadeni, kultrirnych a cirkevnych pamiatok, pamiatkovfch ]tlzemi
a pamiitihodnost(,
oprava hradov a infch kultrirnych pamiatok,
starostlivost' o Sportovd aredly,
zabezpe(ovanie verej n6ho poriadku, obdianske hliadky,
pomoc v ritulkoch pre zvieratl,
administratfvne pr6ce,
pomoc v mestskych kniZniciach,
pomoc pri vfudbe prvej pomoci,
pomoc pri vykondvani verejnfch zbierok.

4' easovy r6mec vykon6vania pracovnej dinnosti (vriltane pracovnych dni a dnf pracovn6ho
pokoja) :

a) zadiatok: 01.01 .2015
b) koniec: 30.06.2015
c) hodina zadiatku a skondenia denn6ho dasovdho vymedzenia: od 8.00 do 16.00
d) v pripade zmeny dasov6ho harmonogramu organizdtor je povinn;i najnesk6r 2 dni pred

plSnovanou zmenou oznfumit tfto zmenu uradu.



1.

2.

J.

Pondelok Utorok Streda Swrtot< Piatok

od-do od-do od-do od-do od-do

lasov6 rozpltie
1v hodin6ch) 8.00-16.00 8.00-16.00 8.00-16.00 8.00-16.00 8.00-16.00

polet
zaradenj'ch

obCanov v HN

5 5 5 5 5

5. Podet obdanov v hmotnej ntdzi,ktori budri zaberyedovat' pracovn6 dinnosti podfa bodu 3

tohto dl6nku: 5

eHnok III
Prfva a povinnosti riradu

Urad sa zavilztrje poskytovat' organiz6torovi ridast' obdanov v hmotnej ntdzi na tidely

qfkonu pracovnej dinnosti v zmysle tejto dohody.

Urad sa zavazuje zabezpe(if pre obdana na vlastn6 n6klady:

a) irazovdpoistenie.

frad je opr6vnenlf vykoniivat' kontrolu plnenia povinnosti vyplyvajricich z tejto dohody

organizStorom, najmii kontrolu vykonu pracovnej dinnosti v zmysle dl6nku II tejto

dohody.

tHnok IV
Priva a povinnosti organizitora

Organiz1tor sa zwazuje zabezpedit' dodrZiavanie dohodnuQfch podmienok podas cel6ho

obdobia trvania dohody.

organizittor sazav'azuje zabezpedit' pre obdana na vlastn6 nriklady:

a) ochrann6 osobn6 pracovn6 prostriedky
b) pracovn6 prostriedky,
c) zdravotn' prelkazy, ak to charakter pracovnych dinnosti vyZaduje

d) zabezpedenie fschovy, evidencie, vyd5vania OOPP a PP obdanom na zadiatku

dinnosti iprevzatiaooPP a PP od obdanov po skondeni vykonu pracovnlfch dinnosti.

Organizhtor sa zavdzuje vyfvorit' zikladrc podmienky na zaistenie bezpednosti a ochrany

zdiaviapri pr6ci a na vyhidenie rizik a faktorov podmieiujricich vznik pracovn;ich irazov,
chor6b i povolania a in;fch po5kodeni zdravia z price a za tymto ridelom si plnit' v5etky

povinnosti vzt'ahujrice sa na zamestndvatefa, v zmysle zikona d. 12412006 Z. z.

o bezpednosti a ochrane zdraviapri pr6ci a o zrnene a doplneni niektorych z6konov.

1.

2.

J.



5.

4. Organizittor bude odovzddvat evidenciu doch6dzky nasledovnym sp6sobom: mesadne
osobne fradu, vldy I. pracovny dei nasledujriceho kalendrimeho mesiaca po uplynuti
prisluSn6ho mesiaca.

Organizitor bude odovzdrivat' doklad o dodasnej pracovnej neschopnosti obdana
v hmotnej nudzi, ktor;f sa zridastfluje na pracovnej dinnosti podl;a bodu 3 itanm II tejto
-dolody 

nasledovnym spdsobom: osobne riradu bezodkladn.. V ty"t pripadoch, ak je"32

lodin odpracovan;fch do polovice prisluSndho mesiaca, organi-ziltoi bude odov zd1vat
doklad o dodasnej pracovnej neschopnosti obdana v hmotnej nidzi osobne iradu 2x
v prisluSnom mesiaci bezodkladne.

ikinot< v
Kontaktn6 osoby

Zailelom organizircie a koordiniicie pracovnej dinnosti obdana Specifikovanej v dldnku II
tejto dohody a dohl'adu nad jej vykonom, rirad ustanovuje kontaktnri osobu:

Meno a priezvisko: Mgr. Ladislav Vontszemri
Telefonne dislo: 03112440 370
E-mailov6 adresa: ladislav.vontszemu@upsvr.gov. sk

Zat&lom otganizdcie a koordin6cie pracovnej dinnosti obdana Specifikovanej v d1ffiu II
teito dohody a dohladu nad jej vykonom, organizlfior ustanovuje kontaktnri orlb.r'

Meno a priezvisko: M6ria K6zm6rov6
Telefonne dislo: 031/ 5590 589
E-mailov6 adresa: bohelov@real-net.sk

Kontaktn6 osoba ustanovenri organiziiorom bude zabezpe(ovat' vedenie dennej evidencie
dochrldzky obdanov, ktori sa zridastiujri na pracovnej dinnosti, a ktoru je povinnri
predkladat'mesadne riradu, vLdy L pracovny dei nasledujriceho kalendrimeho meiiaca po
uplynuti prislu5n6ho mesiaca. Denn6 evidencia aoinadzky musi byt, podpisan6
Statutilrnym org6nom organizdtora, pripadne inou osobou opr6vnenou Lonat' v mene
otganizfutota. Udast'obdana na vykon6vini pracovnej dinnosti potvrdzujri obdania svojim
vlastnorudn;fm podpisom v dennej evidencii doch6dzky, ktorri r.dir orglniz1tor.

illnok VI
Odstrlpenie od dohody

V pripade, ak organiz6tor poruSi svoje povinnosti vyplfvajrice z tejto dohody, najm[ ak
svojim konanfm, resp. nekonanim bude marit'vykon pracovnych dinnosti Specifikovanych
v dl6nku II, alebo brrlnit' uradu vo vykone jeho pliv apovinnosti, iradje oprdvneniod
dohody odstripit'; odstripenim od dohody t6to dohod a zanikd ku dfiu doruSenia pfsomn6ho
odstripenia organiz6torovi.
Novri dohodu rirad s organizdtorom uzatvori najskOr po uplynuti troch mesiacov od
odstripenia od predch6 dzajicej dohody.

1.

J.

1.

2.



t.

2.

-J.

eHnok YII
Zilvere6n6 ustanovenia

T6to dohoda je vyhotoven6 v dvoch vyhotoveniach, prido m kai:dy z tidastnikov obdrZf
jedno vyhotovenie.

Zmeny a doplnenia tejto dohody moZno vykonat' len pisomnlfm dodatkom k tejto dohode,

podpisanjm oboma ridastnikmi dohody.

T6to dohoda nadobrida platnost' a ridinnost' dflom jej podpisania oboma ridastnikmi
dohody.

Udastnici tejto dohody vyhlasujri, Ze sri opriivneni trito dohodu podpisat', preditali si ju, jej
obsahu porozumeli a sfhlasia s flou.

V Dunajskej Strede, dia 2 0, 11. 201{

'n"J* .x^J^*l
Masodiov6 M6ria Kiz;mflrovd

starostka obce

4.

riaditelka UPSVR Dunajsk6 Streda



PRILOHA K DOHODE
je neoddelitelhou sfiast'ou dohody

podl'a $ 10 ods. 3, ods. 9 a nasl.

zikona|. 41712013 Z. z. o pomoci v hmotnej nridzi v platnom zteni

Druh pracovnej dinnosti L,2,3, 4, 5, 6,7,8,9, L0, lL, L2, L3, 14, 15, 16, L'7, 18, L9,20,

21,22,23,24,25.

1. rridriba a riprava verejnej zelene (parlcy, ulice, oddychov6 z6ny...)
1.1. hrabanie a odvoz listia
L.2. kosenie
l.3.zber a odvoz pokosenej tr6vY

L.4. zastrih6vanie stromov a krikov a odvoz odpadu

1.5. vfsadba a odstrailovanie urdenej zelene

1.6. zavlaiovanie

2.16drilbta fprava zelene v materskych 5k6lkach, zikladnfch a strednych 5kolfch
2.1. hrabanie a odvoz listia
2.2. kosenie
2.3.zbt..r a odvoz pokosenej tr6vY

2.4. zastrih6vanie stromov a krikov a odvoz odpadu

2.5. vfsadba a odstraiovanie urdenej zelene

2.6. zavlaiovanie

3. udrZiavanie iistoty na verejnfch priestranstvich
3.1. zber a odvoz odpadkov
3.2. distenie (komunik6cie, steny budov...)
3.3. odprat6vanie snehu
3.4. odprat6vanie posypu ciest a chodnikov po zimnej fdrZbe

4. iistenie lesnfch pl6ch od kalamitn6ho dreva
4.L. zber a spracovanie odPadu

4.2. odvoz odpadu

5. riprava klzlcfch povrchov chodnikov v zimnom obdobi
5.L. vykondvanie posypu
5.2. odstraiovanie fadu
5.3. odprat6vanie snehu

6. rridrfba a oprava existujricich chodnikov a budovanie novych chodnikov, ktor6 st
vhodn6 aj pre cyklistiku

7. iistenie odvodilovacich kanflov zriLkovej vody v obciach

8. iistenie lesov a zelenych pl6ch od niletovych drevin, zrrySkov drevin po

kalamitich a tailbe dreva



f. iistenie a ridriba vodnych pl6ch, korft riek, brehov tokov

10. pomoc pri likviilicii nelegitnych skliilok komunilneho a stavebn6ho otlpatlu

11. fdrZba obecnfch cintorinov
L-[..L. udr1iavanie poriadku a distoty
1 L.2. kontrola dodrZiavania obmed zeni v areilli
L1..3. fprava chodnftov a okolia hrobovych miest
ll.4.vyvalanie smeti
11.5. zavlalovanie

12. participicia na kultrlrnych a Sportovych podujatiach
12.1. priprava poduj ati
12.2. poriadkovf dozor na podujat(
12.3. tpratovanie
L2.4.pranie a Zehlenie
12.5. inform6tor

13. vykonivanie poriadkov6ho dozoru v arerlloch zikladnych SkOl
13.1. pred a po vyudovani
L3.2. podas prest6vok
L3.3. v Skols(fch zaiadeniach (ed6lef,, Skolskf klub)

14. vykonivanie dozoru na priechodoch pre chodcov poias rannej a poobednej
dopravnej Spiiky pri Skokich

15. aktivity sociflneho typu (pomoc star5fm, sociilne odkizanfm, chorrym,
odkizanfm ohianom v domovoch d6chodcov, kluboch ddchodcov, socidlnych
zariadeniach zriadenfch obcou, YIIC alebo inym oprivnenfm subjektom)

L5.1. n6kupy
'1-.5.2. rozvoz stravy
15.3. upratovanie
15.4. pranie a Zehlenie
1.5.5. pomocn6 pr6ce v kuchyni
L5.6. spolodenskd vyiitie
15.7. program aktivneho starnutia
15.8. udrZiavania psychick6h o zdravia
L5.9. pomoc pri obsluZnych dinnostiach leZiacich klientov

16. prdce v Skolskfch zariadeniach (M5, ZS, SS)
L6.L. upratovacie prdce
L6.2. pranie a Zehlenie
L6.3. pomoc pri vychovno - vzdel6vacom procese
16.4. inform6tor
L6.5. pomo cn6 prdce v Skolskych jed6lilach



17, fidri,ba obecnfch zarraileni, kultfrnych a cirkevnfch pamiatok, pamiatkovfch
fizemi a pamiitihodnosti

L7.L. drobn6 opravy a pomocn6 stavebn6 prdce
17.2.vykopov6 pr6ce
17.3.iprava ter6nu
17.4. odstrariovanie staqfch n6terov a natieranie pl6ch
17.5.maliarske prSce

17.6. l Ldri,ba zelene
17 .7 . tdrliavanie distoty
L7 .8. ndri:ba verejn6ho osvetlenia
L7 .9. n&Zba miestneho rozhlasu

18. oprava hradov a inych kultlirnych pamiatok
1.8.L. pomocn6 stavebnl pfice
L8.2. vfkopov6 pr6ce
18.3. riprava ter6nu
L8.4. odstrarlovanie starych n6terov a natieranie pl6ch
L8.5. maliarske pr5ce
18.6. fdrzbazelene

19. starostlivost' o Sportov6 are6ly
19.1. ridrZba powchov Sportovisk
19.2. drobn6 opravy
19.3. odovzddvanie a zber n6radia, n6dinia a n6strojov poZidanlich n6v5tevnikom
are6lu
19.4. tdrliavanie distoty v are6loch
19.5. pranie a Zehlenie (dresy, utenlky...)
L9.6. inform6tor

20. zab ezpeEovanie verej n6ho poriadku, obiianske hliadlcy

21. pomoc v ftulkoch prewieratir

22. administrativne price
22.1. tlai,enie, skenovanie a kopfrovanie p(somnost(
22.2. dorudovanie pisomnosti
22.3. tiedenie a selekcia urdenych dokumentov

23. pomoc v mestskych knEniciach

24. pomoc pri vfuibe prvej pomoci

25. pomoc pri vykonfvani verejnych zbierok


